
Bescheinigung des Arbeitgebers

Abgabe im Rathaus bei Frau Seban bis zum 20.01. des jeweiligen Kalenderjahres ! ! ! Spätere Eingänge
können nicht berücksichtigt werden.

für (Name, Vorname):

Angaben zur Aufnahme

Ganztagsbetreuung Betreuung von unter dreijährigen Kindern (Krippe)

Hortbetreuung Kindergarten

Sonderbetreuung: Frühdienst Mittagsdienst

für das Kindergartenjahr 202       / 202         

Name der Kindertageseinrichtung:

Name des Kindes:

Geburtsdatum des Kindes:

Name des 1. Sorgeberechtigten:

Name des 2. Sorgeberechtigten:

Berufstätigkeit des Sorgeberechtigten

Ja Nein

Elternzeit bis:

Aktuelle wöchentliche Arbeitszeit: Stunden (Anzahl)

Montag von (Uhrzeit): bis (Uhrzeit):

Dienstag von: bis (Uhrzeit):

Mittwoch von: bis (Uhrzeit):

Donnerstag von: bis (Uhrzeit):

Freitag von: bis (Uhrzeit):

Form des Arbeitsverhältnisses

Festeinstellung Ja Nein seit/ab:

Zeitliche Befristung Ja Nein von________________ bis

Selbstständigkeit Ja Nein seit/ab:

Datum, Unterschrift Arbeitnehmer/in



Bestätigung  durch den Arbeitgeber (Datum, Firmenname, Anschrift/Stempel und Unterschrift):

Ansprechpartner und Telefonnummer für Rückfragen beim Arbeitgeber:

Datenschutzklausel: Sämtliche Angaben in diesem Antrag werden für die Entscheidung über die Vergabe
eines Platzes in einer Kindertagesstätte gemäß §12 Abs. 3 des Gesetzes über Tageseinrichtungen für
Kindern (KiTaG) benötigt. Nach §21 Abs. 2 Satz 1 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch (SGB X) sollen Sie
bei der Ermittlung des Sachverhaltes mitwirken. Eine Verweigerung der Auskunft kann zur Folge haben,
dass ein Ganztagsplatz in einer Kindertagesstätte nicht bereit gestellt werden kann.


